Hochschule fiir Politik Miinchen
an der Technischen Universitat Minchen ‘

Der TUM Think Tank an der Hochschule fur Politik Minchen sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt
eine oder einen (m/w/d)

Creative Program Manager / Managerin
Die Stelle ist auf zunachst zwei Jahre befristet und in Teil- oder Vollzeit zu besetzen.

Uber uns

Die Stelle ist am TUM Think Tank an der Hochschule firr Politik Miinchen angesiedelt. Der TUM
Think Tank wurde im Jahr 2022 ins Leben gerufen, um den wechselseitigen Austausch und
Wissenstransfer zwischen Universitat und Gesellschaft, Wirtschaft und Politik zu starken. Seine
Mission umfasst u. a. die Aufgabe, Dialog-, Lern- und Experimentierrdume zu schaffen, in denen
Akteure aus Wissenschaft, Wirtschaft, Zivilgesellschaft und Politik kollaborativ an zentralen
Herausforderungen unserer Zeit arbeiten und zukunftsorientierte Lésungsansatze entwickeln.
Dabei stellen wir stets die doppelte Frage: (i) Wie kdnnen Technologien demokratisch,
verantwortungsvoll und menschenzentriert gestaltet werden und (ii) wie kénnen Technologien
eingesetzt werden, dass sie dem Wohle der Gesellschaft dienen.

Zu Ihren Aufgabengebieten zéhlen

Als Creative Program Manager / Managerin am TUM Think Tank arbeiten Sie eng mit unseren
Labs und Initiativen zusammen, unterstiitzen diese gemeinsam mit unserem Team in ihrer Arbeit
und koordinieren Innovationsprojekte tber diverse Programme des TUM Think Tank hinweg, um
Synergien zu férdern. Mit ihren Aktivitaten spielen Sie eine zentrale Rolle bei der Verbindung von
Forschung und praktischer Anwendung, u.a. indem Sie fiir die Entwicklung und Durchfiihrung
kreativer Workshopkonzepte mit Stakeholdergruppen aus Politik, Wirtschaft, Medien und
Zivilgesellschaft sowie interdisziplinaren Forschungsgruppen verantwortlich sind. Hier moderieren
Sie beispielsweise Workshops zur ldeenfindung und Problemlésung, leiten kreative Prozesse an
und treiben fokussierte, ergebnisorientierte Projekte voran.

Ihre Tatigkeiten umfassen dabei u.a.:

» Entwicklung und Durchfihrung innovativer Workshopkonzepte und Ansatze rund um das
Innovationsmanagement in den Labs sowie Moderation von Workshops zur ldeenfindung und
Problemldsung.

= Anleitung und Steuerung kreativer Prozesse zur Entwicklung neuer Konzepte und Losungen,
in Zusammenarbeit mit unseren Labs sowie diversen externen Stakeholdergruppen.

= Planung, Leitung und Koordination von unseren Labs und Innovationsprojekten, einschlief3lich
Erstellung und Pflege von Projektplanen sowie regelmaflige Berichterstattung im Team und
weitere relevante Stakeholder.

= Entwicklung von Konzepten und innovativen Ansatzen zur interdisziplinaren
Zusammenarbeit, um Synergien zwischen verschiedenen Forschungs- und
Innovationslaboren am TUM Think Tank effektiv heben zu kdnnen.

= Vorantreiben von Projekten mit einem starken Fokus auf das Erreichen greifbarer Ergebnisse
und Sicherstellung, dass die entwickelten innovativen Losungen praktische Anwendungen
und gesellschaftliche Auswirkungen haben.

= Kontinuierliches Uberdenken und Neugestalten von Ldsungen zur Bewaltigung komplexer
gesellschaftlicher Herausforderungen und zum Erweitern der Grenzen von Vorstellungskraft
und Innovation.

Diese Kompetenzen suchen wir

= Abgeschlossenes Fachhoch-/ abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium oder
eine abgeschlossene Berufsausbildung mit nachgewiesener mehrjahriger Erfahrung im
Innovations- und Projektmanagement oder vergleichbaren Téatigkeiten in Forschungs- und
Innovationsumgebungen.

= Fundierte Kenntnisse in der Nutzung von Innovationsmanagement-Ansatzen und
nachgewiesene Expertise im Projektmanagement (klassische wie neue Ansatze) und der
Steuerung von Forschungs- und Innovationsprozessen.



Hochschule fiir Politik Miinchen
an der Technischen Universitat Minchen ‘

=  Fundierte Kenntnisse in der Konzeption und Durchfiihrung von (Multistakeholder) Workshops
und hervorragende Kommunikations- und Moderationsfahigkeiten, um effektiv mit diversen
Stakeholdern aus Wissenschaft, Politik, Wirtschaft und Gesellschaft zusammenzuarbeiten.

= Nachgewiesene Fahigkeit, in einem interdisziplindren Umfeld zu arbeiten und kollaborative
Losungen zu entwickeln. Ausgepragte Fahigkeit, Informationen aus verschiedenen Bereichen
zu synthetisieren und in zusammenhangende Strategien zu integrieren.

= Strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit einer Erfolgsbilanz erfolgreicher
Projektergebnisse. Ausgepragte Fahigkeit, sich schnell und eigenverantwortlich in neue
Themen einzuarbeiten sowie Organisationstalent. Hohes Mal3 an Eigeninitiative und Freude
an strategischen wie auch operativen Téatigkeiten.

= Hohe Kommunikationsféhigkeit, soziale Kompetenz, Empathie und teamorientierte
Arbeitsweise sowie Belastungsfahigkeit.

= GroRRes Interesse an Fragen wie neue Technologien und Innovationen, Gesellschaft und
Demokratie zusammenwirken und Freude, diese Themen mit verschiedenen Zielgruppen zu
bearbeiten. Leidenschaft fur Innovation und kreative Prozesse.

=  Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Was wir lhnen bieten

Wir bieten Ihnen eine attraktive und vielseitige Tatigkeit mit exzellenten Arbeitsbedingungen in
einem lebendigen wissenschaftlichen Umfeld, das aufRerst vielfaltig und anspruchsvoll ist. Sie
haben die Mdglichkeit, den TUM Think Tank als Institution mit aufzubauen und hier innovative
Wege zu beschreiten und auszuprobieren.

Es erwartet Sie ein offenes und freundliches Arbeitsklima in einem kleinen, hochmotivierten Team,
ein agiles Mindset und eine positive Fehlerkultur, Raum fir die individuelle Weiterentwicklung und
eine sinnstiftende Arbeit mit gesellschaftlicher Wirkung.

Der Arbeitsplatz mit modernem Co-Working an der Hochschule fir Politik Miinchen befindet sich
in zentraler Lage direkt am Konigsplatz in Minchen mit U-Bahn Anschluss. lhre Arbeitszeiten
kénnen flexibel in Absprache mit der Geschaftsfiihrung des TUM Think Tank gestaltet werden. Die
Méglichkeit zum mobilen Arbeiten besteht im Rahmen der hausinternen Vorgaben.

Die Vergutung erfolgt in Abh&ngigkeit von Qualifikation und personlicher Eignung leistungsgerecht
bis zu E13 TV-L.

Bewerbung

Falls wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte lhre aussagekraftige Bewerbung (inkl.
Motivationsschreiben, aktuellem Lebenslauf, Referenzen sowie Verweise auf einschlagige
Arbeitsproben) bis spatestens 18.09.2024 bevorzugt per E-Mail mit dem Betreff “Creative
Program Management TUM Think Tank” an markus.siewert@hfp.tum.de sowie
tumthinktank@hfp.tum.de.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten in der wesentlichen gleichen Eignung,
Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. Die HfP strebt eine Erhéhung des
Frauenanteils an; Bewerbungen von Frauen werden daher ausdriicklich begrift.

Kontakt

Dr. Markus Siewert

Managing Director @ TUM Think Tank
Richard-Wagner-Str. 1

80333 Miinchen
markus.siewert@hfp.tum.de

Informationen zur Verarbeitung lhrer Daten finden Sie unter:
https://www.hfp.tum.de/hfp/aktuelles/stellenangebote/datenschutzhinweise/
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